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Vorwort der Herausgeber

Das sechzehn Einzelbeitrige umfassende Buch beschiftigt sich mit aktuellen nationa-
len und internationalen Fragestellungen, die sich auf zentrale Fachgebiete der Rech-
nungslegung, des Controllings, der Compliance, der Tatigkeit des Aufsichtsrats sowie
der Abschlusspriifung und Due Diligence beziehen. Hierbei sei insbesondere auf die
aktuellen Reformbestrebungen der EU-Kommission hingewiesen, die sich in drei
Griinbiichern zur Corporate Governance und Abschlusspriifung in 2010 und 2011
niedergeschlagen haben und am 30.11.2011 durch zwei Regulierungsentwiirfe zur
Abschlusspriifung konkretisiert wurden. Zudem lassen sich vielféltige nationale
Auslegungsfragen durch die Anwendung des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes
(BiIMoG) und eine kontrovers gefiihrte Diskussion zum Titigkeits- und Anforderungs-
profil im Aufsichtsrat (u.a. Gender Diversity) anfiihren.

Im Rahmen der 9. Hamburger Auditing Conference 2011 wurden u.a. die aus diesen
Bereichen resultierenden Fragestellungen im Detail aufgezeigt und kommentiert,
diskutiert und in groBen Teilen gelost. Das Werk, das in hohem MalBle geeignet ist,
aktuelle Informationen und Entscheidungshilfen fiir Wissenschaft und Praxis zu lie-
fern, enthilt ein GroBteil der aktualisierten Vortragsthemen, wobei die verbalen Aus-
filhrungen um zusitzliche Informationen und weiterfithrende Literaturhinweise ergédnzt
worden sind. Zudem weist die Schrift sechs Beitrige aus dem Forschungsprogramm
des Lehrstuhls fiir Revisions- und Treuhandwesen der Universitit Hamburg auf, die
aus Aktualititsgriinden zusétzlich aufgenommen wurden und die Tagungsinhalte sinn-
voll ergiinzen.

Die Herausgeber danken allen Beteiligten fiir ihre engagierte Mitarbeit. Zunéchst gilt
der Dank allen Referenten und Autoren, ohne deren Bereitschaft und Geduld das
Projekt nicht hitte realisiert werden konnen. Ein besonderer Dank geht dabei an Herrn
Fabian Ewald (B.Sc.) fiir die redaktionelle Unterstiitzung. Zudem sei den vielen Part-
nern und Forderern der 9. Hamburger Auditing Conference fiir ihre Hilfe gedankt, von
der auch die vorliegende Schrift in hohem Malle profitiert hat. Last but not least gilt
der Dank Herrn Dr. Joachim Schmidt, Frau Claudia Splittgerber und Frau Anja
Ludwig vom Erich Schmidt Verlag in Berlin fiir die iiberaus harmonische Zusammen-
arbeit bei der Publikation des vorliegenden Tagungsbands.

Hamburg, im Februar 2012
Carl-Christian Freidank
Patrick Velte
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